REJOIGNEZ-NOUS'!

bluenove,
c'est une entreprise pionniere en intelligence

collective massive. Hybride entre une start-up

technologique et un cabinet de conseil.

bluenove

ening organizations:



POUR EN SAVOIR PLUS
NOS CONVICTIONS ET NOTRE RAISON D'ETRE

Nous sommes bluenove, une entreprise pionniére en intelligence
collective massive. Hybride entre une start-up technologique et un
cabinet de conseil, nous sommes reconnus pour notre capacité a
accompagner des cycles stratégiques et de transformation dans les
grandes organisations privées et publiques. Nous sommes également un
acteur pionnier en démocratie participative (Grand Débat National, Etats
généraux, etc.).

Nous avons développé une technologie de consultation et de co-
construction massive en ligne, baptisée Assembl. Cette plateforme
digitale favorise I'expression libre, les débats profonds et argumentés,
ainsi que leur décryptage par des algorithmes d'analyse sémantique,
combinés avec l'intelligence artificielle générative.

Nous intervenons principalement auprées des Directions Générales de
grands acteurs nationaux et globaux, au travers de projets mobilisant les
parties prenantes a grande échelle (collaborateurs, clients, société civile,
citoyens). La plupart de nos projets intégrent un volet digital et des
ateliers participatifs présentiels.

Chez bluenove, nous défendons la consultation de 'ensemble des
parties prenantes et la place laissée a la problématisation, comme
prérequis d'une décision saine et raisonnée. Notre objectif est
d’accélérer les transitions (environnementales, sociétales,
démocratiques, organisationnelles...), en mobilisant massivement
I'intelligence collective. C'est ainsi que s'exprime notre raison d'étre
autour de laquelle sont réunis 35 passionnés.

C’est pour poursuivre cette ambition de plus de dialogue que nous
nous sommes rapprochés du Groupe Alpha, groupe de conseil et
d'expertise de 900 personnes, axé sur les enjeux économiqgues, sociaux et
environnementaux auxquels les organisations sont confrontées et en
particulier, les représentants du personnel, les entreprises et les acteurs
publics.
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https://bluenove.com/notre-raison-detre/

POUR EN SAVOIR PLUS

VOTRE ROLE ET PROFIL EN TANT QUE STAGIAIRE
EN INTELLIGENCE COLLECTIVE

Votre Role:

En tant que stagiaire au sein de la Blueteam, tu pourras participer a plusieurs
missions en parallele comme :

* Des consultations auprés de collaborateurs, clients ou citoyens, préalables a la
construction d'une stratégie, d'un plan de transformation ou d'une politique
publique,

* Des démarches de co-construction de stratégies, plans de transformation ou
politiques publiques, en ligne ou en présentiel,

* L'animation de communautés.

Ton réle sera d'aider a la conception, 'animation, I'analyse et la restitution de ces
démarches.

En dehors de tes missions, tu seras amené.e a participer a la vie de bluenove :
contribuer a la rédaction d'offres commerciales, au développement interne et aux
événements externes, comme des ateliers de design fiction Bright Mirror.

Nous recherchons des stagiaires disponibles sur une durée de 6 mois en fin
d'études ou en césure, ayant une appétence forte pour les problématiques
d’intelligence collective. Le stage peut étre suivi d'une proposition d'embauche en
CDI.

Idéalement, tu as suivi un cursus en institut d'études politiques, école de commerce,
école d'ingénieur ou a l'université avec une spécialisation en ingénierie de la
concertation. Une premiére expérience professionnelle serait appréciée.

Nous sommes particulierement a la recherche d’'agents spéciaux ayant accompli des
missions extraordinaires. Si tu es passionné.e par les aventures collectives, engagé.e
pour des causes, que tu es toujours partant.e pour défricher de nouveaux territoires,
Nnous avons des projets pour te permettre de te réaliser et de t'épanouir.

Les compétences recherchées

Si tu...

- ..aimes et sais travailler en équipe,

- ..arrives a étre flexible au quotidien et n'as pas peur de sortir de ta zone de confort,
- ..es curieux.se et créatif.ve (inventeur.ice dans I'ame, maker a tes heures perdues et
artiste qui s'ignore)

- ..Sais écouter et observer les gens qui t'entourent,

- ..réussis a faire preuve d'esprit d'analyse et de synthése,

- ..maitrises I'anglais (oral et écrit).
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POUR EN SAVOIR PLUS
PROCESSUS DE RECRUTEMENT

Nous traitons toutes les candidatures au fil de I'eau: si ton profil est
retenu, nous te proposerons une premiere rencontre dans nos locaux.

Nos recrutements sont basés sur les compétences, sans distinction
d'origine, d'age, ou de genre. Tous nos postes sont ouverts aux
personnes en situation de handicap et basés a Paris.

Tu auras l'occasion de rencontrer des bluenoviens au cours de 2
entretiens:

- ##étapel : une rencontre "Découverte" avec un binbme de consultant.e
et consultant.e senior

- ##étape2 : une rencontre "Confirmation" avec un.e manager et/ou
directeur.rice

Niveau d’études:
Bac +5/Master

Envie d’en savoir plus?
Contactez-nous a : contact@bluenove.com
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POUR EN SAVOIR PLUS
VOTRE ROLE ET PROFIL EN TANT QUE CONSULTANT
EN INTELLIGENCE COLLECTIVE

Votre Role:

En tant que consultant au sein de la blueteam, tu pourras participer a plusieurs
missions en parallele comme :

* Des consultations auprés de collaborateurs, clients ou citoyens, préalables a la
construction d'une stratégie, d'un plan de transformation ou d'une politique
publique,

* Des démarches de co-construction de stratégies, plans de transformation ou
politiques publiques, en ligne ou en présentiel,

* Des analyses de corpus textuels,

* L'animation de démarches d’'innovation ouverte,

* L'animation de communautés.

Ton role sera d’aider a la conception, I'animation, I'analyse et la restitution de ces
démarches.

En dehors de tes missions, tu seras amené a participer a la vie du cabinet :
contribuer a la rédaction d'offres commmerciales, au développement interne et aux
événements externes.

Nous recherchons des consultants de moins de 3 ans d’expérience.
Idéalement, tu as suivi un cursus en école de commerce, en école d'ingénieur ou a
I'université avec une spécialisation en ingénierie de la concertation ou bien en
stratégie.

Nous sommes particulierement a la recherche d'agents spéciaux ayant accomplis des
missions extraordinaires. Si tu es passionné(e) par les aventures collectives, engagé(e)
pour des causes, que tu es toujours partant(e) pour défricher de nouveaux territoires,
nous avons des projets pour te permettre de te réaliser et de t'épanouir.

Les compétences recherchées

Si tu...

- ..aimes et sais travailler en équipe,

- ..arrives a étre flexible au quotidien et n'as pas peur de sortir de ta zone de confort,
- ..es curieux et créatif (inventeur dans I'ame, maker a tes heures perdues et artiste qui
s'ignore),

- ..Sais écouter et observer les gens qui t'entourent,

- ..réussis a faire preuve d'esprit d'analyse et de synthése,

- ..maitrises I'anglais.
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POUR EN SAVOIR PLUS
PROCESSUS DE RECRUTEMENT

Quand sera traitée ta candidature ?

Nous traitons toutes les candidatures au fil de I'eau. Si ton profil est
retenu, nous te proposerons une premiere rencontre dans nos locaux.

Quelles sont les différentes étapes de recrutement ?

Tu auras l'occasion de rencontrer 6 bluenoviens au cours de 2 entretiens
(oui tu ne te trompes pas, cela équivaut a 2 personnes par entretien) :

- ##étapel : une rencontre "Découverte" avec 2 consultants confirmés

et/ou seniors

- ##étape2 : une rencontre "Etude de cas" avec 2 consultants seniors
et/ou managers

- ##étape3 : une rencontre "Confirmation" avec 2 managers et/ou
directeurs

Niveau d'études:Bac +5/Master

bluenove
opening organizations:



POUR EN SAVOIR PLUS
VOTRE ROLE ET PROFIL EN TANT QUE MANAGER
CONSULTANT

Votre Role:

¢ Avec l'aide de la direction, vous encadrez plusieurs missions bluenove, en
veillant a ce qu'elles soient livrées dans les délais et les budgets impartis, tout en
répondant aux attentes élevées de nos clients

¢ Vous vous positionnez en tant qu’interlocutrice ou interlocuteur privilégié.e de
vos clients sur projet et entretenez ces relations par la suite

e Vous contribuez a développer le portefeuille clients bluenove, en participant a des
propositions commerciales et en détectant sur vos projets des opportunités

e Vous imaginez et expérimentez avec les équipes des approches et des solutions
innovantes et adaptées aux différents projets

e Vous inspirez les équipes en favorisant un environnement de travail collaboratif,
stimulant et épanouissant, avec un management humain et apprenant

e Entant que mentor, vous conseillez individuellement certains collaborateurs
sur leur trajectoire et développement

Votre Profil :

e Vous étes dipldbmé d'une école d’'ingénieur, de commerce ou d'un troisieme cycle
universitaire et justifiez d'au moins 6 ans d'expérienceen cabinet de
conseil/agence, ou en conseil interne d'une grande organisation

¢ Vous avez un intérét avéré pour la dimension humaine des organisations, et
avez des premiéres réalisations significatives dans la gestion du changement ou
dans leur transformation

¢ Vous avez une appétence pour les nouvelles technologies et appréciez de les
mobiliser dans le cadre de vos projets

¢ Vous avez autant d'enthousiasme pour les missions en secteur Corporate gqu'en
secteur Public et savez vous adapter en fonction

e Vous avez I'habitude d'interagir avec des directions générales et/ou des
directions de fonctions dans des grands groupes francais et internationaux

e Vous étes reconnu.e pour votre esprit d’équipe et de synthése, vous étes
collaboratif et aimez transmettre

e Votre exigence et votre inventivité vous amenent a proposer systématiquement a
vos clients des solutions pragmatiques et innovantes

e Vous possédez un excellent niveau d'anglais
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POUR EN SAVOIR PLUS
PROCESSUS DE RECRUTEMENT

Quand sera traitée votre candidature ?

Nous traitons toutes les candidatures au fil de I'eau. Si votre profil est
retenu, NOUS VOUS proposerons une premiere rencontre dans nos locaux.

Quelles sont les différentes étapes de recrutement ?

Vous aurez l'occasion de rencontrer 4 bluenoviens au cours de 3
entretiens

- ##étapel : une rencontre "Découverte" avec 2 consultants seniors et
managers

- ##étape2 : une rencontre "Etude de cas" avec 1 directeur.rice

- ##étape3 : une rencontre "Confirmation" avec le Directeur Général

Nos recrutements sont fondés sur les compétences, sans distinction
d'origine, d'age, ou de genre et tous nos postes sont ouverts aux

personnes en situation de handicap.

Le poste est un CDI basé a Paris, avec possibilité de télétravalil, statut
Cadre.

Envie d’'en savoir plus?
Contactez-nous a : contact@bluenove.com
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